
                                                                                                                                                                                         
 
 

 
 

Die Omni-Pac ist ein mittelständisches Unternehmen, das seit 1962 seinen Sitz in Elsfleth hat. 

Seitdem ist die Omni-Pac einer der größeren Arbeitgeber in der Region. Umweltfreundliche 

und innovative Verpackungen für Eier, Obst, Gemüse und Fleisch sowie Medizin-, Service- und 

Industrieprodukte sind die Erzeugnisse des Unternehmens.  

Für die Omni-Pac Holding GmbH suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n: 

 

(Junior-) Referent (m/w/d) Controlling / 
Rechnungswesen 

 

Ihre Aufgaben: 

• Überwachung und Steuerung von Vertriebsleistungen: Ermittlung von Ursachen bei 
Abweichungen 

• Ausarbeitung von Maßnahmen zur Ergebnissicherung in Abstimmung mit den 
Fachabteilungen 

• Generieren und Organisation von Forecasts zur Vorbereitung von Entscheidungen der 
Vertriebsorganisation mittels eines BI-Tools (QlikView) 

• Analyse von Daten, Kennzahlen und Prozessen sowie Ableitung von 
Handlungsempfehlungen 

• Durchführung von Monats- und Jahresabschlüssen für die fünf deutschen 
Gesellschaften sowie handels- und steuerrechtliche Beurteilung von 
Geschäftsvorfällen 

• Laufende Begleitung und Optimierung der operativen Geschäftstätigkeiten aus Sicht 
des Controllings und des Rechnungswesens 

• Koordinierung und Durchführung des jährlichen Budgetplanung 
• Erstellung von Budget- und Investitionsplanung, Abweichungsanalysen 

und Maßnahmenmanagement 
• Unterstützung des Werkscontrollings und der Leitung Finanzen  

 

Ihre Qualifikationen: 

• Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder Studium der 
Wirtschaftsinformatik 

• 2 bis 3 Jahren Praxiserfahrung im Controlling in produzierenden Unternehmen oder 
der Steuerberatung/Wirtschaftsprüfung oder Prüfungsassistenz von Vorteil 

• Sehr gute konzeptionelle und analytische Fähigkeiten, gepaart mit 
unternehmerischem Denken 

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse / Französisch wünschenswert 



                                                                                                                                                                                         
 
 

 
 

• Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft 
• Hands-on-Mentalität und pragmatische Arbeitsweise, Teamfähigkeit sowie 

Belastbarkeit und Kommunikationsstärke 
 

Was wir Ihnen bieten können: 
 
Auf Sie wartet, nach einem strukturierten Onboarding und einer intensiven Einarbeitung, 
eine langfristige, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit. Es erwartet Sie ein 
internationales Arbeitsumfeld in einem motivierten, kollegialen und engagierten Team. 
 
 
Außerdem dürfen Sie sich freuen auf: 

• Eine gute Erreichbarkeit durch Nähe zum Bahnhof  
• 30 Urlaubstage 
• Fahrrad-Leasing,  Hansefit, Corporate Benefits 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: omnipac-pe@omnipacgroup.com.  
 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

mailto:omnipac-pe@omnipacgroup.com

